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E-post: kommun@savsjo.se  

REMISSVAR ”LIVSLUST - HELA LIVET” 

LPo är på det hela positivt inställt till remissversionen av äldreplanen 2018-2023.  

Med utgångspunkt från vårt partiprogram vill vi börja framhålla följande punkter: 

• det är viktigt att kunna erbjuda decentraliserade vård- och 

omsorgslösningar inom hela kommunen 

• det ömsesidiga igenkännandet är viktigt och därför ska antalet personer 

som möter gamla och hjälpbehövande vara begränsat 

• rätt till äldreboende för alla 85+ 

• vi ställer oss positiva till ”ej-för vinst” alternativa driftsformer inom 

omsorgen, entreprenader ska ha begränsade vinster. 

Med utgångspunkt från fackförbundet Kommunals utredningar ”Mer tid en 
rapport om kvalitet och bemanning i äldreomsorgen” & ”Tid för mat” vill vi särskilt 

betona att vi ställer oss bakom följande ståndpunkter och slutsatser: 

• Kommunals medlemsundersökning 2017 (riket) visar att 70 procent av 

undersköterskor och vårdbiträden anställda inom äldreomsorgen upplever 

sin arbetsplats som underbemannad minst någon dag per vecka och mer än 

hälften av samma grupp svarar att bemanningen är otillräcklig i stort sett 

varje dag. (Med hänvisning till obesvarat debattinlägg i lokaltidningen från 

kommunens vårdpersonal) 
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• villkoren för personalen speglar villkoren för de äldre och när 

äldreomsorgen är underbemannad måste alltid någon betala med sin hälsa. 

Enligt Försäkringskassan är bristen på balans mellan krav och 

förutsättningar en orsak till att äldreomsorgen har högre sjuktal än någon 

annan sektor 

• äldres behov varierar från individ till individ, personalens egen (och i 

förekommande fall den gode mannens) syn på bemanning ger en bra bild 

av läget 

• det finns anledning att oroas över ambitionsmässiga motsättningar mellan 

biståndshandläggare som beslutar om insatserna och personalen som ska 

utföra dem 

• utan politiska krafttag riskerar urholkad finansiering och fortsatt 

deltidsnorm att göra SoL skrivningar om kvalitet en chimär. 

Tillsvidareanställning av personal på heltid ska vara norm 

• alla äldre över 75 år ska ha rätt att köpa 2 timmars hemtjänst per vecka 

utan krav på biståndsbedömning 

• en näringsriktig måltid är bortkastad om ingen ser till att den hamnar i 

magen. För att förebygga undernäringen krävs därför ordentliga 

förändringar för att skapa tid för mat – ökad bemanning, mindre 

minutstyrning och mer tillit till personalens kunskap att bedöma individers 

specifika behov. All sjukdomsbehandling och all rehabilitering blir 

meningslös om inte individens behov av mat kan tillgodoses 

• att samtliga biståndsbeslut rörande mat ska säkerställa att maten intas. 

PÅTALANDE AV BRIST I ”LIVSLUST – HELA LIVET” 

Det digitala utanförskapet skapar en hel del utmaningar för äldre. Sätten man haft 

kontakt på med myndigheter och banker fungerar inte som många har varit vana 

vid att göra. 

Allt fler kommer därför att bli beroende av att få en god man utsedd helt och 

hållet p g a att man befinner sig i det digitala utanförskapet. 

Ingenstans i ”Livslust – hela livet” nämns det någonting om överförmyndaren och 

gode mannen. Den senare är ofta navet i kontakterna mellan inblandade parter i 

en biståndsbedömning eller en större LSS-utredning. 

Det är vår uppfattning att gode män har en synnerligen låg status i kommunen. 

Detta styrks av att ingenting har nämnts om överförmyndaren i remissutkastet. 

Vår utgångspunkt är också att ett grundarvode för en god man i kommunen ska 

vara 7 500 kr. Vi betonar även vikten av att det anslås rikligt med pengar hålla de 

gode männen utbildade inom praxis hos Försäkringskassan och myndigheter. 

Sävsjö datum som ovan: 

 

Mikael Sterner (LPo) 

ordförande länsförbundet (kommunförening under bildande) 


